
DIRETTIVI

Vice Questore Aggiunto 150,00 24.705,00 11,88 100,00 25.905,00 812,70 17,90 830,60 117,90

Commissario  Capo 144,50 23.799,15 11,44 96,33 24.955,15 797,60 17,50 815,10 113,83

Commissario 139,00 22.893,30 11,00 92,67 24.005,30 790,30 17,40 807,70 110,07

Vice Commissario 133,25 21.946,28 10,55 88,83 23.012,28 758,30 16,70 775,00 105,53
RUOLO ISPETTORI

Sostituto Commissario 139,00 22.893,30 11,00 92,67 24.005,30 772,10 17,00 789,10 109,67

Isp. Sup. con + 8 anni nella qualifica 135,50 22.316,85 10,73 90,33 23.400,85 772,10 17,00 789,10 107,33

Ispettore Superiore 133,00 21.905,10 10,53 88,67 22.969,10 772,10 17,00 789,10 105,67

Ispettore Capo 128,00 21.081,60 10,13 85,33 22.105,60 737,30 16,20 753,50 101,53

Ispettore  124,00 20.422,80 9,82 82,67 21.414,80 714,40 15,70 730,10 98,37

Vice  Ispettore  120,75 19.887,53 9,56 80,50 20.853,53 692,00 15,20 707,20 95,70
RUOLO SOVRINTENDENTI

Sov. Capo con + 8 anni nella qualifica 122,50 20.175,75 9,70 81,67 21.155,75 711,10 15,60 726,70 97,27

Sovrintendente  Capo 120,25 19.805,18 9,52 80,17 20.767,18 711,10 15,60 726,70 95,77

Sovrintendente 116,25 19.146,38 9,20 77,50 20.076,38 27,88 14,70 42,58 92,20

Vice  Sovrintendente 112,25 18.487,58 8,89 74,83 19.385,58 665,90 14,60 680,50 89,43
RUOLO ASSISTENTI E AGENTI

Ass. Capo con + 8 anni nella qualifica 113,50 18.693,45 8,99 75,67 19.601,45 598,90 16,20 615,10 91,87

Assistente  Capo 111,50 18.364,05 8,83 74,33 19.256,05 598,90 16,20 615,10 90,53

Assistente 108,00 17.787,60 8,55 72,00 18.651,60 545,30 17,10 562,40 89,10

Agente Scelto 104,50 17.211,15 8,27 69,67 18.047,15 500,30 19,00 519,30 88,67

Agente 101,25 16.675,88 8,02 67,50 17.485,88 467,90 19,90 487,80 87,40
nuovo valore punto parametrale = 172,70 (dall'1.1.2009)

STIPENDIO PARAMETRALE INDENNITA' PENSIONABILE 
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ACCORDO FORZE DI POLIZIA ORDINAMENTO CIVILE 
BIENNIO ECONOMICO 2008 - 2009

Sindacato Italiano Lavoratori di Polizia per la Cgi l
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